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INTRODUCERE

Prezentul ghid al programului este un instrument destinat oricui doreste sa cunoasca in profunzime ceea ce
presupune programul Erasmus+. Documentul se adreseaza, in principal, celor care urmaresc sa devina:

= organizatii participante: si anume, organizatii, institutii, organisme care organizeaza activitati sprijinite de
program;

= participanti; si anume, persoane (elevi, stagiari, ucenici, studenti, cursanti adulti, tineri, voluntari sau cadre
didactice universitare, profesori, formatori, lucratori de tineret, profesionisti in domeniile educatiei, formarii,
tineretului si sportului etc.) care sunt implicate in activitati organizate de organizatiile participante.

In fiecare an, mii de proiecte sunt prezentate de organizatii din intreaga Europd pentru a primi sprijin financiar
prin programul Erasmus+. Din acest motiv, Comisia a stabilit un proces de evaluare transparent care are ca scop
acordarea de granturi pentru cele mai bune proiecte:

*  pentru majoritatea actiunilor, toate normele si conditiile pentru acordarea unui grant in cadrul programului
sunt specificate in prezentul ghid al programului;

=  pentru alte actiuni, care sunt doar mentionate in prezentul ghid al programului, normele si conditiile pentru
acordarea unui grant sunt descrise in cererile de propuneri specifice publicate de Comisia Europeana sau in
numele acesteia.

Atunci cand planificd o cerere de finantare, organizatiile potential participante pot utiliza, de asemenea, alte
documente de referintd pentru inspiratie si informatii; o serie de astfel de documente sunt enumerate in anexa IV
la prezentul ghid.

CUM TREBUIE CITIT GHIDUL PROGRAMULUI
Ghidul programului cuprinde trei sectiuni principale:

= Partea A oferd o prezentare generald a programului. Aceasta furnizeaza informatii cu privire la obiectivele,
prioritatile si principalele caracteristici ale programului, tarile participante la program, structurile de punere in
aplicare si bugetul general disponibil. Aceasta sectiune se adreseaza celor care doresc sa consulte o
prezentare generald a domeniului de aplicare si a structurii programului.

=  Partea B ofera informatii specifice cu privire la actiunile din program care sunt acoperite de prezentul ghid.
Aceasta sectiune se adreseaza, in principal, celor care sunt interesati sa cunoasca mai multe detalii cu privire
la tipurile de proiecte sprijinite de program. Informatiile furnizate in aceasta sectiune sunt detaliate ulterior in
anexa I la ghid.

=  Partea C oferd informatii detaliate cu privire la procedurile privind cererea de grant si selectarea proiectelor,
precum si la dispozitiile financiare si administrative legate de acordarea unui grant Erasmus+. Aceastd
sectiune se adreseaza tuturor celor care intentioneazd sa depuna o propunere de proiect in cadrul
programului Erasmus+.

De asemenea, ghidul include urmatoarele anexe:

= Anexal: Norme si informatii suplimentare referitoare la actiunile descrise in ghidul programului
* Anexall: Orientdri pentru beneficiari privind diseminarea

= AnexalIll: Glosar de termeni-cheie utilizati in ghid

= AnexalV: Referinte utile si date de contact
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Partea A — Informatii generale despre programul Erasmus+

PARTEA A — INFORMAtII GENERALE DESPRE
PROGRAMUL ERASMUS+

Erasmus+ este programul UE in domeniile educatiei, formarii, tineretului si sportului pentru perioada 2014-2020".
Educatia, formarea, tineretul si sportul pot avea o contributie majora la abordarea schimbarilor socioeconomice,
principalele provocari cu care Europa se va confrunta pana la sfarsitul deceniului, si la punerea in aplicare a
Strategiei Europa 2020 pentru crestere economicd, locuri de munca, echitate sociala si incluziune.

Prea multi tineri abandoneaza scoala prematur, riscand astfel sa devina someri si marginalizati social. Combaterea
nivelului in crestere al somajului — mai ales in randul tinerilor — a devenit una dintre cele mai urgente sarcini
pentru guvernele europene. Acelasi risc ii ameninta pe multi dintre adultii slab calificati. Tehnologiile modifica
modul de functionare a societatii, fiind astfel necesara utilizarea lor la capacitate maximd. Intreprinderile
europene trebuie sa devind mai competitive prin talent si inovare. Sistemele de educatie si formare si politicile
pentru tineret performante pot contribui la abordarea acestor provocari, oferind cetdtenilor aptitudinile necesare
pe piata muncii si in economie si permitandu-le totodatd sa joace un rol activ in societate si sa se realizeze pe
plan personal. Reformele in educatie, formare si tineret pot consolida realizarea acestor obiective, pe baza unei
viziuni partajate intre factorii de decizie politica si partile interesate, a unor dovezi solide si a cooperarii intre
diferite domenii si niveluri.

O alta provocare se refera la dezvoltarea capitalului social in randul tinerilor, la emanciparea tinerilor si la
capacitatea acestora de a participa activ in societate, in conformitate cu dispozitile Tratatului de la Lisabona,
pentru a ,incuraja participarea tinerilor la viata democraticd din Europa”. Acest aspect poate fi vizat, de
asemenea, prin activitdti de invatare non-formald, care au ca scop imbunatatirea abilitatilor si a competentelor
tinerilor, precum si promovarea cetateniei active.

De asemenea, organizatiile de tineret si tinerii lucratori au nevoie de formare si de oportunitdti de cooperare
pentru a dezvolta profesionalismul si dimensiunea europeand a muncii tinerilor.

Programul Erasmus+ este conceput cu scopul de a sprijini eforturile tarilor participante la program de a utiliza in
mod eficient talentul uman si capitalul social al Europei, confirmand in acelasi timp principiul invatarii pe tot
parcursul vietii prin corelarea sprijinului acordat invatarii formale, non-formale si informale in domeniile educatiei,
formatrii si tineretului. De asemenea, programul imbunatateste posibilitatile de cooperare si de mobilitate cu tarile
partenere, in special in domeniile invatamantului superior si tineretului.

In conformitate cu unul dintre elementele introduse recent in Tratatul de la Lisabona, Erasmus+ sprijing si
activitati care au ca obiectiv dezvoltarea dimensiunii europene in sport, prin promovarea cooperdrii intre
organismele responsabile pentru sport. Programul promoveaza crearea si dezvoltarea unor retele europene,
oferind oportunitati pentru cooperarea intre partile interesate si pentru schimbul si transferul de cunostinte si de
know-how in domenii diferite referitoare la sport si activitatea fizica. Cooperarea consolidata va avea efecte
pozitive, in special, in dezvoltarea potentialului capitalului uman al Europei, contribuind la reducerea costurilor
sociale si economice ale inactivitatii fizice.

Per ansamblu, programul sprijind actiunile, cooperarea si instrumentele compatibile cu obiectivele Strategiei
Europa 2020 si initiativele sale emblematice, cum ar fi Tineretul in miscare si Agenda pentru noi competente si
locuri de muncd. De asemenea, programul contribuie la atingerea - prin intermediul metodelor deschise de
coordonare - a obiectivelor cadrului strategic in domeniul educatiei si formarii si ale Strategiei UE pentru tineret.

Investitia n cunostinte, aptitudini si competente va aduce beneficii pentru persoane fizice, institutii, organizatii si
pentru societate in ansamblu, contribuind la cresterea economica si la asigurarea prosperitdtii si a incluziunii
sociale n Europa si nu numai.

! REGULAMENTUL (UE) nr. 1288/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 11 decembrie 2013 de instituire a actiunii ,Erasmus +":
Programul Uniunii pentru educatie, formare, tineret si sport (http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2013:347:0050:0073:EN:PDF)
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Ghidul programului Erasmus+ este elaborat in conformitate cu programul de lucru anual al Erasmus+ adoptat de
Comisia Europeana si, prin urmare, poate fi revizuit pentru a reflecta prioritatile si linile de actiune definite in
programele de lucru adoptate in anii urmdtori. Punerea in aplicare a ghidului depinde, de asemenea, de
disponibilitatea creditelor prevazute in proiectul de buget dupa adoptarea bugetului pentru anul in cauza de cdtre
autoritatea bugetara sau a creditelor prevazute in sistemul doisprezecimilor provizorii.

CONSTRUIND PE EXPERIENtA DIN TRECUT, PRIVIM SPRE VIITOR

Programul Erasmus+ se bazeaza pe realizarile celor peste 25 de ani de programe europene in domeniile
educatiei, formarii si tineretului, acoperind o dimensiune de cooperare atat intraeuropeand, cat si internationala.
Erasmus+ este rezultatul integrarii urmatoarelor programe europene puse in aplicare de Comisie in perioada
2007-2013:

*  Programul de invatare pe tot parcursul vietii
= Programul Tineretul in actiune
= Programul Erasmus Mundus

= Tempus
= Alfa
= Edulink

*  Programe de cooperare cu tarile industrializate in domeniul invatamantului superior

Aceste programe sprijind actiuni in domenii precum invdtdmantul superior (inclusiv dimensiunea sa
internationald), educatia si formarea profesionald, educatia scolara, educatia adultilor si tineretul (inclusiv
dimensiunea sa internationald).

Erasmus+ urmadreste sa mearga dincolo de aceste programe, prin promovarea sinergiilor si a fertilizarii incrucisate
in cadrul diferitelor domenii ale educatiei, formarii si tineretului, indepartand granitele artificiale dintre diferitele
actiuni si formate de proiecte, incurajand idei noi, atrdgand noi actori din domeniul fortei de munca si din
societatea civild si stimuland noi forme de cooperare. Erasmus+ urmareste sd devina un instrument mai eficient
care sa abordeze nevoile reale in ceea ce priveste dezvoltarea capitalului uman si social in Europa si in afara
acesteia.

Prin urmare, este esential ca noul program s3 fie asociat cu un nume de marcd puternic, care sa fie recunoscut la
scara larga. Din acest motiv, toate actiunile si activitatile sprijinite in cadrul programului vor trebui sa fie
comunicate in primul rand utilizdnd marca ,Erasmus+”. Cu toate acestea, pentru a ajuta participantii si
beneficiarii fostelor programe sa se orienteze in cadrul programului Erasmus+, in scopul comunicarii si al
diseminarii, pot fi utilizate, pe langd marca ,Erasmus+", urmatoarele denumiri pentru actiunile care vizeazd un
sector specific:

= ,Erasmus+: Comenius”, in ceea ce priveste activitdtile programului legate exclusiv de domeniul educatiei
scolare;

= ,Erasmus+: Erasmus”, in ceea ce priveste activitdtile programului legate exclusiv de domeniul invatamantului
superior si care vizeaza tarile participante la program;

» Erasmus+: Erasmus Mundus”, in ceea ce priveste programele de masterat comune Erasmus Mundus;

= ,Erasmus+: Leonardo da Vinci”, in ceea ce priveste activitdtile programului legate exclusiv de domeniul
educatiei si formarii profesionale;

» Erasmus+: Grundtvig”, in ceea ce priveste activittile programului legate exclusiv de domeniul
invatamantului pentru adulti;

=, Erasmus+: Tineretul in actiune”, in ceea ce priveste activitatile programului legate exclusiv de invatarea non-
formala si informala in domeniul tineretului;

= ,Erasmus+: Jean Monnet”, in ceea ce priveste activitdtile programului legate exclusiv de domeniul studiilor
privind Uniunea Europeand;

= ,Erasmus+: Sport”, in ceea ce priveste activitdtile programului legate exclusiv de domeniul sportului.
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CARE SUNT OBIECTIVELE sI CARACTERISTICILE PRINCIPALE ALE
PROGRAMULUI ERASMUS+?

OBIECTIVUL GENERAL
Programul Erasmus+ contribuie la realizarea:

=  obiectivelor Strategiei Europa 2020, inclusiv a obiectivului principal din domeniul educatiei?;

=  obiectivelor Cadrului strategic pentru cooperare europeana in domeniul educatiei si formarii profesionale (ET
2020), inclusiv a indicatorilor de referinta corespunzatori;

= dezvoltarii durabile a tarilor partenere in domeniul invatamantului superior;

=  obiectivelor generale ale cadrului reinnoit de cooperare europeand in domeniul tineretului (2010-2018);

= obiectivului privind dezvoltarea dimensiunii europene in sport, in special sportul de masa, in conformitate cu
planul de lucru al UE pentru sport;

= promovarii valorilor europene in conformitate cu articolul 2 din Tratatul privind Uniunea European&®.

CARACTERISTICILE PRINCIPALE ALE PROGRAMULUI ERASMUS+

Urmatoarele caracteristici ale programului merita o atentie speciald. Unele dintre acestea sunt prezentate mai
detaliat pe site-ul Comisiei.

RECUNOASTEREA sI VALIDAREA APTITUDINILOR sI CALIFICARILOR

Erasmus+ sprijind instrumentele UE de transparenta si recunoastere a aptitudinilor si calificdrilor— in special
Europass, Youthpass, Cadrul european al calificdrilor (CEC), Sistemul european de credite transferabile (ECTS),
Sistemul european de credite pentru educatie si formare profesionala (ECVET), Cadrul european de referinta
pentru asigurarea calitatii in educatie si formare profesionald (EQAVET), Registrul European pentru Asigurarea
Calitatii in Invatamantul Superior (EQAR), Asociatia europeand pentru asigurarea calitatii in Tnvatdmantul superior
(ENQA), precum si retelele la nivelul UE in domeniul educatiei si formarii care sprijind aceste instrumente, in
special centrele nationale de informare cu privire la recunoasterea academica a diplomelor (NARIC), retelele
Euroguidance, centrele nationale Europass si centrele nationale de coordonare ale CEC.

Un scop comun al acestor instrumente este asigurarea faptului ca aptitudinile si calificarile pot fi mai usor
recunoscute si mai bine intelese, in cadrul si de-a lungul frontierelor nationale, in toate subsistemele de educatie
si formare, precum si la nivelul pietei muncii, chiar dacd acestea au fost dobandite prin educatie si formare
formala sau prin alte experiente de invatare (de exemplu, experienta profesionald, voluntariatul, invatarea
online). Instrumentele vizeaza, de asemenea, sa asigure faptul ca educatia, formarea si politicile in domeniul
tineretului contribuie n continuare la obiectivele Strategiei Europa 2020 privind competitivitatea, ocuparea fortei
de munca si cresterea economica printr-o mai bund integrare pe piata muncii si o mobilitate mai mare, precum si
la realizarea obiectivelor principale in domeniul educatiei si ocupdrii fortei de munca.

Pentru a indeplini aceste obiective, instrumentele trebuie sa fie adecvate pentru scopul urmarit. Acestea trebuie
sd fie in masura sa raspunda noilor fenomene cum ar fi internationalizarea educatiei si utilizarea tot mai frecventa
a invatarii digitale si sd sprijine crearea unor parcursuri de invatare flexibile, in conformitate cu nevoile si
obiectivele cursantilor. Aceasta inseamna ca este posibil sa fie necesar ca instrumentele sa evolueze in viitor. O
astfel de evolutie ar trebui sa conduca la o coerenta imbunatatita si la simplificarea generald a instrumentelor,
sprijinind crearea unui adevarat spatiu european de aptitudini si calificari, in care cursantii si lucratorii sd se poata
deplasa liber in scopuri legate de locul de munca sau de completarea studiilor.

Informatii suplimentare sunt disponibile la: http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/skills-
gualifications ro.htm

DISEMINAREA sI EXPLOATAREA REZULTATELOR PROIECTELOR

Diseminarea si exploatarea rezultatelor reprezintd una dintre etapele esentiale ale ciclului de viata al proiectului
Erasmus+. Aceasta ofera organizatiilor participante posibilitatea de a comunica si de a Impartasi rezultatele si
produsele realizate prin proiect, extinzand astfel impactul proiectelor, imbunatatindu-le durabilitatea si justificand

2 Obiectivul principal privind educatia este de a reduce abandonul scolar timpuriu la mai putin de 10 % si de a creste numarul de absolventi din
invatamantul tertiar la cel putin 40 % péana in anul 2020.

3 Uniunea se bazeazd pe valori precum respectarea demnitétii umane, a libertdtii, a democratiei, a egalit3tii, a statului de drept, precum si pe
respectarea drepturilor omului, inclusiv a drepturilor minoritatilor. Aceste valori sunt comune statelor membre intr-o societate caracterizatd prin
pluralism, nediscriminare, toleranta, justitie, solidaritate si egalitate intre femei si barbati.
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valoarea addugatd a programului Erasmus+ la nivel european. Pentru a disemina si a exploata cu succes
rezultatele proiectelor, organizatiile implicate in proiectele Erasmus+ sunt invitate sa analizeze cu atentie
activitatile de diseminare si exploatare in momentul elaborarii si al punerii in aplicare a proiectului. Nivelul si
intensitatea unor astfel de activitdti trebuie sa fie proportionale cu obiectivele, cu domeniul de aplicare si cu
obiectivele diferitelor actiuni ale Erasmus+. Rezultatele obtinute intr-un anumit proiect pot fi, de asemenea,
foarte relevante si interesante pentru domenii care nu sunt acoperite de proiect si revine proiectelor individuale sa
elaboreze strategii si metode care sa faciliteze accesul celorlalti la ceea ce a fost dezvoltat si produs. Orientari
specifice in acest sens pot fi consultate in anexa II la prezentul ghid al programului.

CERINtA PRIVIND ACCESUL DESCHIS LA MATERIALELE DIDACTICE, LA DOCUMENTELE sI LA
INSTRUMENTELE MEDIATICE CREATE IN CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS+

Erasmus+ promoveaza accesul deschis la materialele, la documentele si la instrumentele mediatice care sunt utile
pentru invatare, predare, formare, activitati pentru tineret si care sunt produse in cadrul proiectelor finantate prin
program. Beneficiarii granturilor Erasmus+ care produc astfel de materiale, documente si instrumente mediatice
in cadrul oricdrui proiect finantat trebuie sa le puna la dispozitia publicului, in format digital, pentru a putea fi
accesate liber pe internet prin licente deschise. Cu toate acestea, beneficiarilor le este permis sa defineasca cel
mai adecvat nivel de acces liber, inclusiv limitdrile (de exemplu, interdictia exploatarii comerciale de cdtre terte
parti), daca este cazul, in functie de natura proiectului si de tipul de material. Cerinta privind accesul deschis nu
aduce atingere drepturilor de proprietate intelectuald ale beneficiarilor grantului.

DIMENSIUNEA INTERNAtIONALA

Programul Erasmus+ include o dimensiune internationalad puternica (de exemplu, cooperarea cu tarile partenere),
in special in domeniile invatamantului superior si tineretului.

In domeniul inv&tamantului superior, Erasmus+ sprijind urmé&toarele actiuni principale care vizeazs cooperarea cu
tarile partenere:

= mobilitatea internationala a creditelor individuale si ale celor din cadrul programelor de
masterat comune Erasmus Mundus (in cadrul actiunii cheie 1) pentru promovarea mobilitatii cursantilor si
a personalului care vin din sau in tarile partenere;

= proiecte de consolidare a capacitatilor in invatamantul superior (in cadrul actiunii-cheie 2) pentru
promovarea cooperdrii si a parteneriatelor care au un impact asupra modernizarii si internationalizarii
institutiilor si asupra sistemelor de invatamant superior din tdrile partenere, cu un accent special asupra
tarilor partenere vecine cu UE;

* sprijin pentru dialogul strategic (in cadrul actiunii-cheie 3) prin reteaua de experti in reformarea
invatamantului superior din tarile partenere vecine cu UE, asociatia internationald a absolventilor, dialogul
strategic cu tarile partenere si evenimente internationale de atragere si de promovare;

» activitatile Jean Monnet cu scopul de a stimula in intreaga lume invatarea, cercetarea si reflectia in
domeniul studiilor privind Uniunea Europeana.

In domeniul tineretului, Erasmus+ sprijind urmatoarele actiuni principale:

= mobilitatea tinerilor si a lucratorilor de tineret (in cadrul actiunii-cheie 1) care promoveaza schimburile
de tineret, Serviciul european de voluntariat si mobilitatea lucratorilor de tineret, in cooperare cu tarile
partenere vecine cu UE;

= proiecte de consolidare a capacitatilor in domeniul tineretului (in cadrul actiunii-cheie 2) care
promoveaza activitdtile de cooperare si de mobilitate cu un impact pozitiv asupra dezvoltarii calitative a
activitatilor pentru tineret, a politicilor in domeniul tineretului si a sistemelor de tineret, precum si asupra
recunoasterii educatiei non-formale in tarile partenere, in special in tarile din Africa, Caraibe si Pacific (ACP),
Asia si America Latina;

* implicarea tinerilor si a organizatiilor de tineret din tarile partenere vecine cu UE in dialogul structurat

privind tineretul (in cadrul actiunii-cheie 3) prin participarea acestora la reuniuni internationale, conferinte si
evenimente care promoveaza dialogul intre tineri si factorii de decizie.

In plus, alte actiuni ale programului (parteneriate strategice, aliante ale cunoasterii, aliante ale competentelor
sectoriale, parteneriate de colaborare) sunt deschise, de asemenea, pentru organizatiile din tarile partenere in
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masura in care participarea acestora aduce o valoare adaugata proiectului (pentru informatii suplimentare, a se
consulta partea B din prezentul ghid).

MULTILINGVISMUL

Multilingvismul este una dintre pietrele de temelie ale proiectului european si un simbol puternic al aspiratiei UE la
unitate in diversitate. Limbile strdine au un rol important printre capacitatile care contribuie la o mai buna
pregatire a persoanelor pentru piata muncii si care permit valorificarea oportunitatilor disponibile. UE a stabilit
obiectivul conform caruia fiecare cetatean ar trebui sa aiba ocazia de a-si insusi cel putin doua limbi straine, de la
o varsta frageda.

Promovarea invatarii limbilor strdine si a diversitdtii lingvistice este unul dintre obiectivele specifice ale
programului. Lipsa competentelor lingvistice este una dintre principalele bariere in calea participarii la programele
europene de educatie, de formare si de tineret. Oportunitdtile create pentru a oferi sprijin lingvistic au rolul de a
face mobilitatea mai eficienta si mai eficace, de a imbunatati performantele de invatare si, prin urmare, de a
contribui la obiectivul specific al programului.

Sprijinul lingvistic este disponibil pentru limba folosita de participanti in cadrul studiilor, al stagiilor sau al
voluntariatului in strainatate, in contextul unor activitati de mobilitate pe termen lung sprijinite ca parte a actiunii-
cheie 1. Sprijinul lingvistic va fi oferit in principal online, intrucat e-invatarea ofera avantaje pentru invatarea
limbilor strdine in termeni de acces si de flexibilitate. Asistenta online include evaluarea obligatorie a
competentelor lingvistice si cursuri voluntare de limbi straine. Evaluarea lingvistica este un aspect esential al
initiativei, avand scopul de oferi pregatire adecvata fiecarui participant si de a colecta date concrete cu privire la
competentele lingvistice ale participantilor la mobilitatea in cadrul UE. Prin urmare, se va efectua o evaluare
lingvisticd a participantilor inainte de mobilitate, iar o altd evaluare va fi realizata la sfarsitul perioadei de
mobilitate pentru a monitoriza progresul competentelor lingvistice. Rezultatele testului de evaluare lingvistica
sustinut de catre participanti inainte de plecare nu i vor impiedica pe acestia sa ia parte la activitatea de
mobilitate, indiferent de rezultat.

Pana cand va fi posibild dezvoltarea capacitatii instrumentelor online pentru a acoperi toate limbile, beneficiarii
proiectelor de mobilitate vor primi finantare pentru a asigura sprijin lingvistic in limbile care nu sunt disponibile
prin serviciul online oferit de Comisie.

In cadrul actiunii-cheie 2, vor fi incurajate parteneriatele strategice in domeniul pred&rii si invatarii limbilor
strdine. Inovarea si bunele practici care urmaresc sa promoveze competentele lingvistice pot include, de exemplu,
metode de predare si evaluare, dezvoltarea de materiale pedagogice, cercetare, invatarea limbilor strdine asistatd
de calculator si proiecte antreprenoriale care folosesc limbi strdine. De asemenea, finantarea pentru sprijin
lingvistic poate fi acordata, atunci cand este necesar, beneficiarilor din cadrul parteneriatelor strategice care
organizeaza activitati de formare pe termen lung si activitati didactice pentru personal, lucratori de tineret si
cursanti.

In ceea ce priveste premiile Etichetei lingvistice europene (ELL), agentiile nationale sunt incurajate s& organizeze
— pe bazd de voluntariat — concursuri nationale periodice (anuale sau bianuale) in tarile participante la program.
Premiul ELL ar trebui sa functioneze ca un stimul pentru exploatarea si diseminarea rezultatelor de excelentd in
multilingvism si sa promoveze interesul public in invatarea limbilor straine.

ECHITATE sI INCLUZIUNE

Programul Erasmus+ urmareste promovarea echitatii si a incluziunii prin facilitarea accesului cursantilor din medii
defavorizate si cu posibilitati mai reduse decat colegii lor. Aceste persoane au un dezavantaj din cauza
dificultatilor personale sau a obstacolelor care le limiteaza sau le impiedica sa ia parte la proiecte transnationale.
Obstacolele sau dificultdtile cu care se pot confrunta acestea sunt clasificate dupa cum urmeaza:

* handicapul (si anume, participantii cu nevoi speciale): persoane cu dizabilitati mintale (intelectuale, cognitive,
de invatare), fizice, senzoriale sau de altd naturg;

» dificultdti educationale: tineri cu dificultdti de invatare; persoane care abandoneazd timpuriu studiile;
persoane slab calificate; tineri cu rezultate slabe la invatatura;

=  obstacole economice: persoane cu un nivel de trai scazut, venituri mici, dependenta de sistemul asigurarilor
sociale; tineri care se confruntd cu somajul pe termen lung sau cu sdrdcia; persoane fara adapost, persoane
cu datorii sau cu probleme financiare;

= diferente culturale: imigranti sau refugiati sau descendenti ai familiilor de imigranti ilegali sau refugiati;
persoane care apartin unei minoritati nationale sau etnice; persoane cu dificultdti de adaptare lingvistica si
incluziune culturald;

=  probleme de sandtate: persoane cu probleme de sanatate cronice, boli grave sau afectiuni psihiatrice;

= obstacole sociale: persoane care se confrunta cu discriminare pe motive de sex, varstd, etnie, religie,
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orientare sexuald, handicap etc.; persoane cu aptitudini sociale limitate sau antisociale sau avand
comportamente riscante; persoane intr-o situatie precara; (fosti) infractori, (fosti) consumatori de droguri sau
de alcool in exces; parinti tineri si/sau singuri; orfani;

» obstacole geografice: persoane din zone indepartate sau rurale; persoane care locuiesc pe insule mici sau in
regiuni periferice; persoane din zone-problemd urbane; persoane din zone cu servicii precare (transport
public limitat, instalatii precare).

In domeniul tineretului, a fost conceputa o strategie privind incluziunea si diversitatea drept cadru comun pentru
a sprijini participarea si incluziunea tinerilor defavorizati in cadrul programului Erasmus+. Strategia este
disponibila pe site-ul Comisiei Europene.

PROTECtIA sI SIGURANtA PARTICIPANtILOR

Protectia si siguranta participantilor implicati in proiectele Erasmus+ sunt principii importante ale programului.
Toate persoanele care participd la programul Erasmus+ ar trebui sa aiba posibilitatea de a valorifica pe deplin
posibilitatile de dezvoltare profesionald si personald si de invatare. Acest lucru poate fi asigurat doar intr-un
mediu sigur, care respecta si protejeaza drepturile tuturor persoanelor.

In acest scop, fiecare organizatie participanta la programul Erasmus+ trebuie s creeze proceduri eficiente si
mecanisme pentru a promova Si a garanta siguranta si protectia participantilor la proiect. In acest sens, toti
studentii, stagiarii, ucenicii, elevii, cursantii adulti, tinerii, membrii personalului si voluntarii implicati intr-o
activitate de mobilitate in cadrul actiunilor-cheie 1 sau 2 ale programului Erasmus+ trebuie sd fie asigurati
impotriva riscurilor legate de participarea acestora la astfel de activitdti. In afaré de Serviciul european de
voluntariat, care prevede o politd de asigurare specificd (a se vedea anexa I la prezentul ghid), programul
Erasmus+ nu defineste un format unic de asigurare si nici nu recomanda anumite societati de asigurari.
Programul permite organizatorilor proiectului sa caute cea mai adecvata polita de asigurare in functie de tipul de
proiect si de formatele de asigurare disponibile la nivel national. De asemenea, nu este necesara incheierea unei
asigurari speciale pentru proiect, in cazul in care participantii sunt acoperiti deja de politele de asigurare ale
organizatorilor proiectului.

in oricare caz, trebuie sa fie acoperite urmatoarele domenii:

» daca este cazul, asigurare de cdlatorie (inclusiv pentru daune sau pierderi de bagaje);

* raspundere civila (inclusiv, daca este cazul, asigurare de raspundere civila profesionald sau asigurare de
raspundere civild);

* accident si boala grava (inclusiv incapacitate temporara sau permanenta de munca);

= deces (inclusiv repatriere in cazul proiectelor realizate in strainatate).

Dacd este cazul, se recomandd ferm ca participantii la proiecte transnationale sa detind un card european de
asigurari sociale de sandtate. Cardul este gratuit si ofera acces la asistenta medicala necesara in cadrul sistemului
de sanatate publica pe durata unei sederi temporare in oricare dintre cele 28 de state membre ale UE, Islanda,
Liechtenstein si Norvegia, in aceleasi conditii si la acelasi cost (gratuit in unele tari) ca persoanele asigurate din
tara respectivd. Mai multe informatii cu privire la card si la modul in care il puteti obtine sunt disponibile la

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559.

In sfarsit, daca proiectele implicd tineri cu varste sub 18 ani, organizatiile participante trebuie s& obtind un acord
prealabil de participare de la parintii acestora sau de la persoanele care actioneaza in numele lor.
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CARE ESTE STRUCTURA PROGRAMULUI ERASMUS+?

Pentru a-si atinge obiectivele, programul Erasmus+ pune in aplicare urmatoarele actiuni:

ACtIUNEA-CHEIE 1 — MOBILITATEA PERSOANELOR

Aceastd actiune-cheie sprijina:

mobilitatea cursantilor si a personalului: oportunitati de invatare si/sau experienta profesionala in altd
tard pentru studenti, stagiari, tineri si voluntari, precum si pentru cadre didactice universitare, profesori,
formatori, lucratori de tineret, personalul din institutiile de invatamant si organizatii ale societatii civile;

Programe de masterat comune Erasmus Mundus: programe de studiu internationale integrate, de nivel
avansat, oferite de consortii alcdtuite din institutii de invatdamant superior, care acorda burse integrale pentru
programe de studii complete celor mai buni studenti inscrisi la masterat la nivel mondial;

imprumuturi Erasmus+ pentru studentii inscrisi la masterat: studentii din invatamantul superior din
tarile participante la program pot obtine de la tarile partenere un imprumut sustinut prin program, pentru a
se inscrie la un program complet de masterat in strdindtate. Studentii trebuie s3 se adreseze bancilor
nationale sau agentiilor de imprumut pentru studenti.

ACtIUNEA-CHEIE 2 — COOPERARE PENTRU INOVARE sI SCHIMB DE BUNE
PRACTICI

Aceastd actiune-cheie sprijina:

parteneriatele strategice transnationale care urmaresc sa dezvolte initiative care abordeaza unul sau mai
multe domenii ale educatiei, formarii si tineretului si promoveaza inovarea, schimbul de experienta si know-
how intre diferite tipuri de organizatii implicate in educatie, formare si tineret sau in alte domenii relevante.
Anumite activitati de mobilitate sunt sprijinite in masura in care contribuie la obiectivele proiectului;

aliante ale cunoasterii intre institutii de invatdmant superior si intreprinderi, care au scopul de a stimula
inovarea, antreprenoriatul, creativitatea, insertia profesionald, schimbul de cunostinte si/sau predarea si
invatarea multidisciplinara;

aliante ale competentelor sectoriale care sprijind proiectarea si punerea in aplicare a unor programe de
formare profesionald comune, a unor programe si metodologii de predare si invdtare, elaborate pe baza
tendintelor intr-un anumit sector economic si a aptitudinilor necesare pentru a activa in unul sau mai multe
domenii profesionale;

proiectele de consolidare a capacitatilor care sustin cooperarea cu tarile partenere in domeniile
invatdmantului superior si tineretului. Proiectele de consolidare a capacitatilor urmdresc sd sprijine
organizatiile/institutiile si sistemele in procesul de modernizare si internationalizare a acestora. In anumite
tari partenere eligibile, activitdtile de mobilitate sunt sprijinite in masura in care contribuie la obiectivele
proiectului;

Platforme de asistentd informatica, precum eTwinning, Platforma electronica pentru invatarea in
randul adultilor in Europa (EPALE) si Portalul european pentru tineret, care oferd spatii virtuale de
colaborare, baze de date cu oportunitati, comunitdti de practica si alte servicii online pentru profesori,
formatori si practicieni in domeniul educatiei scolare si al invatdamantului pentru adulti, precum si pentru
tineri, voluntari si lucrdtori de tineret din Europa si din afara acesteia.

ACtIUNEA-CHEIE 3 — SPRIJIN PENTRU REFORMAREA POLITICILOR

Aceastd actiune-cheie sprijina:

cunostinte in domeniile educatiei, formarii si tineretului pentru a elabora, pe baza de date concrete,
politici si actiuni de monitorizare in cadrul initiativei Europa 2020, in special:
o analize tematice si specifice fiecarei tari, inclusiv prin cooperarea cu retele academice;
o invdtarea reciproca si evaluarile inter pares prin metode deschise de coordonare in domeniile
educatiei, formarii si tineretului
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* initiative pentru inovarea politicilor care sa stimuleze dezvoltarea de politici inovatoare in randul partilor
interesate si sa permita autoritatilor publice s3 testeze eficienta politicilor inovatoare prin teste pe teren
bazate pe metodologii de evaluare fiabile;

* sprijin pentru instrumentele de politica europene in scopul facilitérii transparentei si a recunoasterii
competentelor si calificarilor, precum si a transferului de credite, pentru a stimula asigurarea calitatii, pentru
a sprijini validarea invatarii non-formale si informale, gestionarea competentelor si orientarea. Aceasta
actiune include, de asemenea, sprijinirea retelelor care faciliteaza schimburile transeuropene, mobilitatea
cetatenilor pentru a studia si a lucra, precum si dezvoltarea unor parcursuri de invatare flexibile intre diferite
domenii ale educatiei, formarii si tineretului;

= cooperarea cu organizatiile internationale cu expertiza si capacitate analitica recunoscute la scara larga
(cum ar fi OCDE si Consiliul Europei), pentru a consolida impactul si valoarea adaugata a politicilor n
domeniile educatiei, formarii si tineretului;

* dialogul intre partile interesate, promovarea politicilor si a programului in randul autoritatilor
publice, al furnizorilor si al partilor interesate in domeniile educatiei, formarii si tineretului sunt necesare
pentru cresterea gradului de constientizare cu privire la Strategia Europa 2020, Educatie si formare 2020,
Strategia UE pentru tineret si alte programe de actiune specifice sectorului, precum si la dimensiunea externa
a educatiei, formarii si politicilor pentru tineret din cadrul UE. Acestea sunt esentiale pentru dezvoltarea
capacitatii partilor interesate de a sprijini in mod concret punerea in aplicare a politicilor prin stimularea
exploatarii eficiente a rezultatelor programului si prin generarea unui impact tangibil.

ACTIVITAtILE JEAN MONNET
Activitatile Jean Monnet vor sprijini:

= module academice, catedre, centre de excelenta pentru a intensifica predarea studiilor de integrare
europeana incorporate intr-o programa de invatamant oficiala a unei institutii de invatamant superior, precum
si pentru a desfasura, a monitoriza si a supraveghea cercetarea privind UE, inclusiv pentru alte niveluri
educationale, cum ar fi formarea cadrelor didactice si invdtamantul obligatoriu. De asemenea, actiunile sunt
destinate sd asigure predarea aprofundatd a unor aspecte de integrare europeand pentru viitorii profesionisti
in domenii tot mi cautate pe piata muncii si, in acelasi timp, au ca scop incurajarea, consilierea si indrumarea
tinerei generatii de cadre didactice si cercetatori in materie de integrare europeana;

= dezbaterea politicilor cu mediul academic, sprijinita prin: a) retele pentru intensificarea cooperarii intre
diferite universitati din Europa si din intreaga lume, incurajarea cooperdrii si crearea unei importante
platforme pentru schimbul de cunostinte cu actorii publici si cu servicile Comisiei pe subiecte foarte
importante pentru UE, b) proiecte de inovare si fertilizare incrucisatd si diseminare a continutului UE care
urmdresc sa promoveze discutia si reflectia cu privire la aspecte legate de UE si sa imbunatateasca
cunostintele despre UE si procesele sale;

= sprijin pentru institutii si asociatii, in vederea organizarii si desfasurarii activitatilor statutare ale
asociatiilor care se ocupa de studii UE si subiecte legate de UE si a mediatizarii actiunilor UE in contextul unei
cetdtenii europene active imbunatatite a publicului mai larg. Activitatile Jean Monnet ofera, de asemenea,
granturi de functionare pentru institutii desemnate care urmaresc un obiectiv de interes european;

» studii si conferinte cu scopul de a furniza factorilor de decizie politica idei noi si sugestii concrete prin
exprimarea de opinii academice independente esentiale si de a reflecta asupra aspectelor curente ale UE, in
special prin intermediul conferintei anuale internationale majore pe subiecte politice de mare importantd, cu
participarea factorilor de decizie politica, a societatii civile si a unor cadre universitare de elita.

SPORT

Actiunile in domeniul sportului vor sprijini:

= parteneriatele de colaborare, care urmdresc sa promoveze integritatea sportului (combaterea dopajului,
combaterea aranjarii meciurilor, protectia minorilor), sa sprijine abordarile inovatoare pentru punerea in
aplicare a principiilor UE privind buna guvernanta in sport, a strategiilor UE in domeniul incluziunii sociale si al
egalitatii de sanse, sa incurajeze participarea la activitati sportive si fizice (sprijinirea implementarii
orientarilor UE privind activitatea fizicd, voluntariatul, ocuparea fortei de munca in domeniul sportului,
precum si educatia si formarea in acest domeniu) si sa sprijine punerea in aplicare a orientdrilor UE privind
carierele duble ale atletilor;
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= evenimente sportive europene nonprofit, in sprijinul organizatiilor individuale responsabile cu pregatirea
organizarea si monitorizarea unui anumit eveniment. Activitatile implicate vor include organizarea de activitati
de formare pentru sportivi si voluntari in perioada premergdtoare evenimentului, ceremonii de deschidere si
de inchidere, concursuri, activitdti auxiliare evenimentului sportiv (conferinte, seminare), precum si punerea
in aplicare a activitatilor ulterioare, cum ar fi evaluarile sau activitatile de monitorizare;

= consolidarea bazei de date concrete in vederea elaborarii politicilor prin studii, culegere de date,
analize, retele, conferinte si seminare care disemineaza bunele practici utilizate de tarile participante la
program si de organizatiile sportive si consolideaza retelele la nivelul UE astfel incat membrii nationali ai
retelelor respective sa beneficieze de sinergii si de schimburi cu partenerii lor;

= dialogul cu partile interesate europene relevante, in principal in cadrul forumului european anual al
sportului, si prin sprijinirea evenimentelor sportive ale presedintiei, organizate de statele membre ale UE care
detin presedintia UE. De asemenea, pot fi organizate, dupa caz, si alte reuniuni ad-hoc si seminare relevante
pentru a asigura dialogul optim cu partile interesate din sport;

CARE ESTE BUGETUL?

Programul dispune de un pachet financiar global indicativ de 14,774 de miliarde EUR in cadrul liniei 1 din bugetul
UE si de 1,680 miliarde EUR in cadrul liniei 4 din bugetul UE pentru cei sapte ani (2014-2020). Bugetul anual este
adoptat de autoritatea bugetard. Diferitele etape pentru adoptarea bugetului UE pot fi urmdrite la adresa:
http://ec.europa.eu/budget/documents/budget current year en.htm

Pentru informatii privind bugetul disponibil pentru fiecare actiune, numarul prevazut de proiecte care urmeaza sa
fie finantate, precum si granturile medii indicative, a se consulta programul anual de lucru al Erasmus+ pentru
2015* (http://ec.europa.eu/dgs/education culture/more info/awp/index_en.htm).

4 Actiunile din domeniul invatémantului superior care vizeazs mobilitatea si cooperarea cu tirile partenere sunt, de asemenea, sprijinite cu
fondurile din cadrul liniei 4 alocate de programul anual de lucru pentru 2014
(http://ec.europa.eu/dgs/education culture/more_info/awp/index en.htm)
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CINE PUNE IN APLICARE PROGRAMUL ERASMUS+?

CoMISIA EUROPEANA

Responsabilitatea principald pentru desfasurarea programului Erasmus+ fi revine Comisiei Europene. Aceasta
administreaza bugetul si stabileste prioritdtile, obiectivele si criteriile programului in permanenta. De asemenea,
Comisia ghideaza si monitorizeaza punerea in aplicare, monitorizarea si evaluarea programului la nivel european.
Tot Comisia Europeand detine responsabilitatea generald pentru supravegherea si coordonarea structurilor
responsabile cu punerea in aplicare a programului la nivel national.

La nivel european, Agentia Executiva pentru Educatie, Audiovizual si Cultura (Agentia Executivd) a Comisiei
Europene este responsabild pentru punerea in aplicare a actiunilor centralizate ale programului Erasmus+.
Agentia Executivé se ocupa de gestionarea intregului ciclu de viata al proiectelor, de la promovarea programului,
analizarea cererilor de finantare, monitorizarea proiectelor la fata locului, pana la diseminarea rezultatelor
proiectului si ale programului. De asemenea, aceasta este responsabild pentru lansarea cererilor de propunere
specifice referitoare la unele dintre actiunile programului care nu fac obiectul prezentului ghid.

Comisia Europeana, in special prin intermediul Agentiei Executive, este responsabild, de asemenea, pentru:

= efectuarea de studii in domeniile sprijinite de program;

= efectuarea de cercetari si activitdti bazate pe date concrete prin intermediul retelei Eurydice;

* imbunatatirea vizibilitatii si a impactului sistemic al programului prin activitati de diseminare si de exploatare
a rezultatelor programului;

=  asigurarea gestionarii contractuale si a finantarii organismelor si retelelor sprijinite de programul Erasmus+;

= gestionarea cererilor de ofertd pentru prestarea de servicii in cadrul programului.

AGENLIILE NAtIONALE

Punerea in aplicare a programului Erasmus+ are loc, in principal, prin gestiune indirectd, mai exact, Comisia
Europeana incredinteaza sarcini de executie bugetara agentiilor nationale; ratiunea acestei abordari este de a
aduce programul Erasmus+ cat mai aproape de beneficiari si de a-I adapta la diversitatea sistemelor nationale de
educatie, formare si tineret. In acest scop, fiecare tard participantd la program a desemnat una sau multe agentii
nationale (pentru datele de contact, va rugam sa consultati anexa IV la prezentul ghid). Agentiile nationale
promoveaza si pun in aplicare programul la nivel national si actioneaza ca intermediar intre Comisia Europeana si
organizatiile participante de la nivel local, regional si national. Agentiile respective au sarcina de:

» afurniza informatii adecvate cu privire la programul Erasmus+;

= a administra un proces de selectie transparent si echitabil pentru cererile de proiecte care urmeaza sa fie
finantate in tara lor;

* a monitoriza si a evalua punerea in aplicare a programului in tara lor;

= 3 acorda sprijin pentru solicitanti si organizatiile participante pe durata ciclului de viata al proiectului;

= a colabora in mod eficient cu reteaua tuturor agentiilor nationale si cu Comisia Europeana;

»=  aasigura vizibilitatea programului;

* apromova diseminarea si exploatarea rezultatelor programului la nivel local si national.

De asemenea, agentiile nationale joaca un rol important ca structuri intermediare pentru dezvoltarea calitativa a
programului Erasmus+ prin:

» desfasurarea de activitati — in afara sarcinilor de gestionare pe durata proiectelor — care sprijind punerea in
aplicare calitativa a programului si/sau declanseazd evolutii ale politicii in domeniile sprijinite de program;

» asigurarea sprijinului pentru nou-veniti si pentru grupuri tintd mai putin avantajate, in scopul elimindrii
obstacolelor care stau in calea participarii depline la program;

*  urmarirea cooperarii cu organisme externe, pentru a creste impactul programului in tara lor.

Strategia de sprijin adoptata de agentiile nationale vizeaza ghidarea utilizatorilor programului in toate fazele, de la
primul contact cu programul prin procesul de depunere a cererii de participare pana la realizarea proiectului si la
evaluarea finald. Acest principiu nu este in contradictie cu transparenta si cu corectitudinea procedurilor de
selectie. Mai degrabd, acesta se bazeazd pe ideea cd, pentru a garanta egalitatea de sanse pentru toti, este
necesar sa se acorde mai mult sprijin anumitor grupuri-tintd ale programului prin sisteme de indrumare,
consiliere, monitorizare si instruire adaptate la nevoile acestora.
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CE ALTE ORGANISME MAI SUNT IMPLICATE IN PUNEREA IN APLICARE A
PROGRAMULUI?

In afar§ de organismele mentionate mai sus, urmétoarele structuri participa la punerea in aplicare a programului
Erasmus+:

REtEAUA EURYDICE

Reteaua Eurydice se concentreaza, in principal, asupra modului in care este structuratd si organizatd educatia in
Europa la toate nivelurile si isi propune sd contribuie la 0 mai buna intelegere reciprocd a sistemelor din Europa.
Reteaua ofera responsabililor cu sistemele si cu politicile educationale din Europa analize comparative la nivel
european si informatii specifice la nivel national in domeniile educatiei si tineretului, destinate sa sprijine
responsabilii respectivi in procesul de luare a deciziilor.

Reteaua Eurydice este o sursa vasta de informatii, inclusiv descrieri detaliate si prezentari generale ale sistemelor
nationale de educatie (sisteme si politici de educatie nationale), rapoarte tematice comparative vizand subiecte
specifice de interes european (rapoarte tematice), indicatori si statistici (serii de date-cheie) si o serie de fapte si
cifre legate de educatie, cum ar fi structurile educationale nationale, programele scolare, comparatii privind
salariile profesorilor, timpul de predare necesar la nivel de tara si nivelurile educationale (date si cifre).

Reteaua este alcatuitd dintr-o unitate centrald de coordonare situatd la sediul Agentiei Executive si unitati
nationale prezente in toate tarile participante la program Erasmus+, precum si in Albania, Bosnia si Hertegovina,
Muntenegru si Serbia.

Mai multe informatii sunt disponibile pe site-ul Agentiei Executive.

SERVICIILE DE SPRIJIN ETWINNING

Cadrele didactice si scolile care participd la €Twinning primesc sprijin de la centrele nationale de asistentd (NSS).
Acestea sunt organizatii numite de catre autoritatile nationale competente. Ele ofera asistenta scolilor in timpul
procesului de inregistrare, al cautarii de parteneri si al desfasurarii proiectelor, promoveaza actiunea, ofera premii
si etichete de calitate si organizeaza activitati de dezvoltare profesionala pentru cadrele didactice.

Centrele nationale de asistentd sunt coordonate de un serviciu central de asistenta (CSS), care este responsabil,
de asemenea, cu dezvoltarea platformei de internet €Twinning si cu organizarea activitatilor de dezvoltare
profesionald a cadrelor didactice la nivel european.

Lista tuturor serviciilor si informatii suplimentare este disponibild la:
http://www.etwinning.net/ro/pub/get support/contact.htm

EPALE

Platforma electronica pentru invatarea in randul adultilor in Europa - cunoscutd sub denumirea de EPALE
(Electronic Platform for Adult Learning in Europe) - reprezintd o noud initiativa finantatd de programul Erasmus+.
Aceasta se adreseaza profesorilor, formatorilor si voluntarilor, precum si factorilor de decizie, cercetatorilor si
cadrelor universitare implicate in invatamantul pentru adulti. Site-ul pune la dispozitie retele interactive, care
permit utilizatorilor sa se conecteze cu alti utilizatori din intreaga Europa, sa se implice in discutii si sa faca schimb
de bune practici.

Un calendar al evenimentelor europene si nationale i tine pe utilizatori la curent cu oportunitdtile de dezvoltare
profesionald, putand reprezenta un instrument util pentru pregatirea activitdtilor de mobilitate. De asemenea,
optiunile de cdutare de parteneri pot sprijini pregdtirea proiectelor de cooperare. O bibliotecd cu resurse, fluxuri
de stiri si articole de fond semnate de experti de renume din domeniul invatamantului pentru adulti asigura faptul
ca utilizatorii EPALE au acces la cele mai recente politici si dezbateri in materie de invatamant pentru adulti.
Platforma EPALE este implementatd de un serviciu central de asistenta si de o retea a serviciilor nationale de
asistentd din tarile participante la programul Erasmus+, care sunt responsabile cu identificarea informatiilor
interesante si cu incurajarea partilor interesate sa utilizeze si sa contribuie la platforma. Platforma EPALE poate fi
accesatd de la adresa: http://ec.europa.eu/epale.
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BIROURILE NAtIONALE ERASMUS+

In térile partenere in cauzi (Balcanii de Vest, t&rile din regiunea de est si de sud a Marii Mediterane, Rusia si Asia
Centrala), birourile nationale Erasmus+ ofera asistenta Comisiei, Agentiei Executive si autoritatilor locale in
punerea in aplicare a programului Erasmus+. Acestea sunt punctul focal din tarile respective pentru partile
interesate implicate in programul Erasmus+ in domeniul invatamantului superior. Ele contribuie la cresterea
gradului de sensibilizare, a vizibilitatii, a relevantei, a eficacitatii si a impactului dimensiunii internationale a
programului Erasmus+.

Birourile nationale Erasmus+ au urmatoarele responsabilitati:

» furnizarea de informatii cu privire la activitatile Erasmus+ deschise participarii tarilor in cauza in domeniul
invatamantului superior;

= consilierea si sprijinirea potentialilor solicitanti;

=  monitorizarea proiectelor Erasmus+;

= coordonarea echipei locale de experti in reformarea invatamantului superior (HERE);

=  monitorizarea rezultatelor programului Tempus IV (2007-2013);

= contributii la studii si evenimente;

= acordarea de sprijin pentru dialogul strategic;

= mentinerea contactelor cu autoritatile locale si cu delegatiile UE;

*  monitorizarea evolutiilor de politica din domeniul invatamantului superior din tara in cauza.

REtEAUA DE EXPERtI IN REFORMAREA INVAtAMANTULUI SUPERIOR (HERE)

In tarile partenere in cauza (Balcanii de Vest, tarile din regiunea de est si de sud a M3rii Mediterane, Rusia si Asia
Centrald), echipele nationale de experti in reformarea invatdmantului superior ofera o vastd experienta
autoritatilor locale si partilor interesate pentru a promova reforma si a impulsiona progresul in invatamantul
superior. Expertii participa la elaborarea politicilor in invatamantul superior din tarile lor. Activitatile expertilor in
reformarea invatamantului superior se bazeaza pe contacte ,intre colegi”. Fiecare echipa nationald este alcatuitd
dintr-un numar de cinci pana la cincisprezece membri. Expertii in reformarea nvatamantului superior sunt
specializati in domeniul Tnvatamantului superior (rectori, prorectori, decani, cadre universitare de rang superior,
specialisti in relatii internationale, studenti etc.).

Misiunea expertilor in reformarea invatamantului superior consta in sprijinirea:

=  elaborarii de politici in tarile in cauza, prin sprijinirea modernizarii, a procesului si a strategiilor de reforma in
invatamantul superior, in stransd legatura cu autoritatile locale;

» dialogului politic cu UE in domeniul invatamantului superior;

= Qactivitatilor de formare si de consiliere care vizeaza partile interesate locale, in special institutile de
invatamant superior si personalului acestora;

=  proiectelor Erasmus+ (in special a celor puse in aplicare in cadrul actiunii de consolidare a capacitatilor), prin
diseminarea rezultatelor si a produselor, in special a celor mai bune practici si a initiativelor inovatoare,
precum si prin exploatarea acestora in scopul formarii.

REtEAUA EUROGUIDANCE

Euroguidance este o retea europeana a centrelor nationale de resurse si informatii. Toate centrele Euroguidance
impartasesc doud obiective comune:

=  promovarea dimensiunii europene in activitatile de orientare in domeniul educatiei si formarii profesionale;
= furnizarea de informatii de calitate privind orientarea pe tot parcursul vietii si mobilitatea in scopuri de
invatare.

Principalul grup-tinta al retelei Euroguidance sunt practicienii si factorii de decizie in materie de orientare din

sectoarele educatiei si ocuparii a fortei de munca din toate tarile europene.
Informatii suplimentare sunt disponibile la: http://euroguidance.eu/.

CENTRELE NAtIONALE EUROPASS

Europass are scopul de a sprijini persoanele sd isi prezinte si sd isi sustind cu documente competentele si
calificarile intr-un mod clar si transparent in intreaga Europa. Comunicarea intre persoanele care cautd un loc de
munca si angajatori, precum si mobilitatea in vederea angajarii sau a invatarii sunt facilitate de aceasta initiativa.

In fiecare tard (din Uniunea Europeand si din Spatiul Economic European, plus fosta Republici iugoslavé a
Macedoniei si Turcia), un centru national Europass coordoneazd toate activitdtile legate de documentele Europass.

20



European
Commission | Erasmus+

Partea A — Cine pune in aplicare programul?

+ %
*
e

Acesta este primul punct de contact pentru orice persoanad sau organizatie interesata sa utilizeze sau sa afle mai
multe despre Europass.

Informatii suplimentare sunt disponibile la: http://europass.cedefop.europa.eu/ro/about/national-europass-
centres

CENTRE NAtIONALE DE INFORMARE CU PRIVIRE LA RECUNOASTEREA ACADEMICA A
DIPLOMELOR (NARIC)

Reteaua NARIC ofera informatii privind recunoasterea diplomelor si a perioadelor de studiu efectuate in alte tari
europene, precum si consiliere cu privire la diplome universitare straine in tara in care isi are sediul centrul
national de informare cu privire la recunoasterea academica a diplomelor. Reteaua NARIC oferd recomandari
competente tuturor celor care cdlatoresc in strdinatate pentru a studia sau a munci, institutiilor, studentilor,
consilierilor, parintilor, cadrelor didactice si potentialilor angajatori.

Comisia Europeana sprijind activitatile retelei NARIC prin schimbul de informatii si de experienta intre tari,
identificarea de bune practici, analiza comparativd a sistemelor si a politicilor in domeniu si discutarea si
analizarea aspectelor de interes comun legate de politica educationala.

Informatii suplimentare sunt disponibile la: www.enic-naric.net

REtEAUA ECHIPELOR NAtIONALE DE EXPERtI ECVET

Echipele nationale de experti ECVET asigurd punerea in comun a competentelor pentru a sprijini punerea in
aplicare a unui sistem european de credite pentru educatia si formarea profesionald (ECVET). Aceste echipe
promoveaza adoptarea, aplicarea si utilizarea ECVET in tarile participante la program si ofera consiliere
organismelor si institutiilor competente relevante de educatie si formare profesionala.

Informatii suplimentare sunt disponibile la: http://www.ecvet-team.eu/ si
http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet_ro.htm

CENTRELE DE RESURSE SALTO-YOUTH

Scopul Centrelor de resurse SALTO-YOUTH este de a contribui la imbunatdtirea calitatii proiectelor Erasmus+ in
domeniul tineretului. In functie de orientarea lor tematica (participare, incluziune, formare si cooperare,
informare, diversitate culturald) sau geografica (tarile Parteneriatului estic si Rusia, tarile sud-mediteraneene,
Balcanii de Vest), acestea oferad resurse, informatii si formare in domenii specifice pentru agentiile nationale si
pentru alti actori implicati in activitatile din domeniul tineretului si incurajeaza recunoasterea invatarii non-formale
si informale.

Activitatea acestor centre presupune:

= organizarea de cursuri de formare, vizite de studiu, forumuri si activitati destinate constituirii de parteneriate;

» dezvoltarea si documentarea formarii si a metodelor si instrumentelor de lucru pentru tineret;

=  oferirea unei imagini de ansamblu asupra activitatilor de formare europene care sunt disponibile pentru tinerii
lucratori prin Calendarul european de formare;

= elaborarea de publicatii practice;

= furnizarea de informatii actualizate cu privire la activitatea tineretului european si la diferite prioritati;

= oferirea unei baze de date a formatorilor si a resurselor in domeniul activitatilor si al formarii tinerilor;

= coordonarea punerii in aplicare a Youthpass;

= acreditarea organizatiilor Serviciului european de voluntariat (SEV) in tarile partenere din vecinatatea UE.

Informatii suplimentare sunt disponibile la: www.salto-youth.net.

Otlas — instrumentul pentru cautarea de parteneri

Unul dintre instrumentele dezvoltate si gazduite de centrele de resurse SALTO-YOUTH este Otlas, un instrument
central online pentru cdutarea de parteneri, destinat organizatiilor de tineret. Organizatiile isi pot inregistra
detaliile de contact si zonele de interes in Otlas si, de asemenea, pot crea cereri de parteneri pentru idei de
proiecte.

Informatii suplimentare sunt disponibile la: www.salto-youth.net/otlas sau www.otlas.eu.
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REtEAUA EURODESK

Reteaua Eurodesk oferd servicii de informare tinerilor si celor care lucreazd cu tinerii privind oportunitatile
europene in domeniile educatiei, formarii si tineretului si privind implicarea tinerilor in activitati europene.

Prezenta in toate tarile participante la program si coordonata la nivel european de Biroul de legatura Eurodesk din
Bruxelles, reteaua Eurodesk ofera raspunsuri la intrebari, informatii privind finantarea, evenimente si publicatii.
De asemenea, aceasta contribuie la animarea Portalului european pentru tineret.

Portalul european pentru tineret prezintd informatii si oportunitdti europene si nationale care sunt de interes
pentru tinerii care traiesc, invata si lucreaza in Europa. Acesta ofera informatii organizate in functie de opt teme
principale, acopera 33 de tari si este disponibil in 27 de limbi.

Pentru a accesa Portalul european pentru tineret, accesati http://europa.eu/youth/splash_en. Pentru informatii
suplimentare despre Eurodesk, accesati: http://www.eurodesk.org/edesk/.

22



* %

European
Commission | Erasmus+

+ %
e

Partea A — Cine poate participa la program?

CINE POATE PARTICIPA LA PROGRAMUL ERASMUS+?

Persoanele fizice — studenti, stagiari, ucenici, elevi, cursanti adulti, tineri, voluntari, cadre didactice universitare,
profesori, formatori, lucrdtori de tineret, profesionisti ai organizatiilor active in domeniul educatiei, formarii si
tineretului — constituie principala populatie-tinta a programului. Totusi, aceste persoane pot participa la program
numai prin intermediul unor organizatii, institutii, organisme sau grupuri care organizeaza astfel de activitati.
Conditile de acces la program se referd, prin urmare, la urmatorii doi actori: ,participantii” (persoanele
participante la program) si ,organizatiile participante” (inclusiv grupuri alctuite din minimum patru tineri implicati
in activitati pentru tineret, dar nu neaparat in cadrul unor organizatii de tineret, denumite, de asemenea, grupuri
informale de tineri). Atat pentru participanti, cat si pentru organizatiile participante, conditile de participare
depind de tara in care sunt stabiliti.

PARTICIPANtI

Ca regula generala, participantii la proiectele Erasmus+ trebuie sa fie stabiliti intr-o tara participanta la program.
Unele actiuni, in special in domeniile invatdmantului superior si tineretului, sunt deschise, de asemenea,
participantilor din tarile partenere.

Conditiile specifice de participare la un proiect Erasmus+ depind de tipul de actiune avut in vedere.
In termeni generali:

= pentru proiectele relevante in domeniul invatdmantului superior, grupurile-tintd principale sunt: studentii din
invatamantul superior (ciclul scurt, primul, al doilea sau al treilea ciclu), cadrele didactice de rang inferior si
superior din invatamantul superior, personalul din institutile de finvatdmant superior, formatorii si
profesionistii din intreprinderi;

= pentru proiectele relevante in domeniul educatiei si formarii profesionale, grupurile-tintéd principale sunt:
ucenicii si elevii din Tnvatamantul profesional, profesionistii si formatorii din domeniul formarii profesionale,
personalul organizatiilor de educatie profesionala initiald, formatorii si profesionistii din intreprinderi;

=  pentru proiectele relevante in domeniul educatiei scolare, grupurile-tinta principale sunt: directorii de scoli,
cadrele didactice si personalul din scoli, elevii din invatdmantul prescolar, primar si secundar;

=  pentru proiectele relevante in domeniul invatamantului pentru adulti, grupurile-tinta principale sunt: membrii
organizatiilor de educatie pentru adulti, formatorii, personalul si cursantii din domeniul invatamantului pentru
adulti;

= pentru proiectele relevante in domeniul tineretului, grupurile-tinta principale sunt: tinerii cu varste cuprinse
intre 13 si 30 de ani®, lucrdtorii de tineret, personalul si membrii organizatiilor active in domeniul tineretulu;

=  pentru proiectele relevante in domeniul sportului, grupurile-tinta principale sunt: profesionistii si voluntarii din
domeniul sportului, sportivii si antrenorii.

Pentru mai multe detalii cu privire la conditiile de participare la fiecare actiune specifica, va rugam sa consultati
partea B din prezentul ghid si anexa I la acesta.

ORGANIZALIILE PARTICIPANTE

Proiectele Erasmus+ sunt depuse si gestionate de organizatiile participante care reprezintd participantii. In cazul
in care un proiect este selectat, organizatia participanta solicitantd devine beneficiarul unui grant Erasmus+.
Beneficiarii semneaza un acord de grant sau primesc o decizie de grant care le ofera dreptul de a primi sprijin
financiar pentru a-si realiza proiectul (acordurile de grant nu sunt oferite participantilor individuali). Unele actiuni
ale programului sunt, de asemenea, deschise grupurilor informale de tineri.

Ca regulad generald, organizatiile participante la proiectele Erasmus+ trebuie sa fie stabilite intr-o tara participanta
la program. De asemenea, anumite actiuni sunt deschise organizatiilor participante din tarile partenere, in special
celor din domeniile nvatdmantului superior si tineretului.

Conditiile specifice pentru participarea la un proiect Erasmus+ depind de tipul actiunii sprijinite de program. In
termeni generali, programul este deschis oricarei organizatii active in domeniul educatiei, formarii profesionale,
tineretului si sportului. De asemenea, mai multe actiuni sunt deschise pentru participarea altor actori de pe piata
fortei de munca.

5 Se aplica limite de vérsta diferite, in functie de diferitele tipuri de activitati. Pentru informatii suplimentare, v& rugdm s& consultati partea B din
prezentul ghid si anexa I la acesta. De asemenea, va rugam sd aveti in vedere urmétoarele:

limite inferioare de varsta — participantii trebuie sa fi implinit varsta minima la data de incepere a activitatii.

limita superioara de varstd — participantii nu trebuie sa depdseascd varsta maxima indicata la termenul limitd de depunere a cererii de participare.
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Pentru detalii suplimentare, va rugam sa consultati partea B din prezentul ghid si anexa I la acesta.

TARI ELIGIBILE

Programul Erasmus+ este deschis urmatoarelor tari:

TARI PARTICIPANTE LA PROGRAM

Urmatoarele tari pot lua parte pe deplin la toate actiunile din cadrul programului Erasmus+:

State membre ale Uniunii Europene (UE)®

Belgia Grecia Lituania Portugalia
Bulgaria Spania Luxemburg Romania
Republica Ceha Franta Ungaria Slovenia
Danemarca Croatia Malta Slovacia
Germania Italia Tarile de Jos Finlanda
Estonia Cipru Austria Suedia
Irlanda Letonia Polonia Regatul Unit

Tarile din afara UE participante la program

Fosta Republicd iugoslava a Islanda Norvegia
Macedoniei Liechtenstein Turcia

TARI PARTENERE

Urmatoarele tari pot lua parte la anumite actiuni ale programului, sub rezerva respectarii unor criterii sau conditii
specifice (pentru informatii suplimentare, vd rugam sa consultati partea B din prezentul ghid). Se va aloca
finantare organizatiilor din tarile de pe teritoriul lor, astfel cum sunt recunoscute de dreptul international.
Solicitantii trebuie sa respecte toate restrictiile in materie de asistenta externa a UE impuse de catre Consiliul
European. Cererile trebuie sa corespunda valorilor UE de respect pentru demnitatea umana, libertate, democratie,
egalitate, statul de drept si respect pentru drepturile umane, incluzand drepturile persoanelor apartinand
minoritatilor dupa cum se prevede la art 2 din Tratatul Uniunii Europene.

6 Potrivit articolului 33 alineatul (3) din Decizia 2013/755/UE* a Consiliului privind asocierea tirilor si teritoriilor de peste méri la Uniunea
Europeand adoptatd la 25 noiembrie 2013 (http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2013:344:0001:0118:RO:PDF), Uniunea
se asigura ca persoanele fizice si organizatiile din tdrile si teritoriile de peste mdri (TTPM) sunt eligibile pentru programul Erasmus+, sub rezerva
normelor programului si a dispozitiilor aplicabile statelor membre cu care aceste TTPM sunt in legaturd. TTPM vizate sunt enumerate in anexa II la
TFUE.

24




Partea A — Cine poate participa la program? % Europe.an' |
Commission | Erasmus+

TARI PARTENERE DIN VECINATATEA UE’

. Tarile Parteneriatului Tarile sud- . < .
Ba(Lcea!:’?:nitaa \Sst t_astic me dit_eraneene Federatia rt:‘s;a (regiunea
(regiunea 2) (regiunea 3)

Albania Armenia Algeria Teritoriul Rusiei, astfel cum
Bosnia si Hertegovina Azerbaidjan Egipt este recunoscut de dreptul
Kosovo® Belarus Israel international
Muntenegru Georgia Iordania
Serbia Moldova Liban

Teritoriul Ucrainei, astfel | Libia
cum este recunoscut de | Maroc
dreptul international Palestina’
Siria
Tunisia

ALTE tARI PARTENERE

Unele actiuni ale programului sunt deschise pentru orice tard partenera din lume prezentatd mai jos. In cazul
altor actiuni, domeniul de aplicare geografic este mai putin larg.

Tarile partenere de mai jos sunt grupate in functie de instrumentele financiare ale actiunii externe a UE.

Regiunea 5

Andorra, Monaco, San Marino, Statul Cetatii Vaticanului, Elvetia

Regiunea 6*°
Asia

Afganistan, Bangladesh, Bhutan, Cambodgia, China, Republica Populara Democratd Coreea,
India, Indonezia, Laos, Malaysia, Maldive, Mongolia, Myanmar, Nepal, Pakistan, Filipine, Sri
Lanka, Thailanda si Vietham

Regiunea 71!
Asia Centrala

Kazahstan, Kargazstan, Tadjikistan, Turkmenistan, Uzbekistan

Regiunea 82
America Latina

Argentina, Bolivia, Brazilia, Chile, Columbia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador,
Guatemala, Honduras, Mexic, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Uruguay, Venezuela

Regiunea 93

Iran, Irak, Yemen

Regiunea 10'*

Africa de Sud

Regiunea 11%°
ACP

Angola, Antigua si Barbuda, Belize, Capul Verde, Comore, Bahamas, Barbados, Benin,
Botswana, Burkina Faso, Burundi, Camerun, Republica Centrafricand, Ciad, Congo
(Brazzaville), Congo (Kinshasa), Insulele Cook, Céte d'Ivoire, Djibouti, Dominica, Republica
Dominicand, Eritreea, Etiopia, Fiji, Gabon, Gambia, Ghana, Grenada, Republica Guineea,
Guineea-Bissau, Guineea Ecuatoriald, Guyana, Haiti, Jamaica, Kenya, Kiribati, Lesotho,
Liberia, Madagascar, Malawi, Mali, Insulele Marshall, Mauritania, Mauritius, Micronezia,
Mozambic, Namibia, Nauru, Niger, Nigeria, Niue, Palau, Papua-Noua Guinee, Rwanda, Saint
Kitts si Nevis, Saint Lucia, Saint Vincent si Grenadine, Insulele Solomon, Samoa, Sdo Tomé si
Principe, Senegal, Seychelles, Sierra Leone, Somalia, Sudanul de Sud, Sudan, Suriname,
Swaziland, Tanzania, Timorul de Est, Togo, Tonga, Trinidad si Tobago, Tuvalu, Uganda,

7 Criteriile de eligibilitate formulate in Comunicarea nr. 2013/C-205/05 a Comisiei (JO UE C-205, 19.7.2013, pp. 9-11) se aplicd tuturor actiunilor
puse in aplicare conform prezentului ghid al programului, inclusiv in ceea ce priveste tertii care primesc sprijin financiar in cazurile in care actiunea
respectivd implica acordarea de sprijin financiar tertilor de catre beneficiarii grantului in conformitate cu articolul 137 din Regulamentul financiar al

UE..

8 Aceastd denumire nu aduce atingere pozitiilor privind statutul si este conformé cu RCSONU 1244, precum si cu Avizul CIJ privind Declaratia de

independentd a Kosovo.

9 Aceastd denumire nu se interpreteazd ca fiind o recunoastere a statului Palestina si nu aduce atingere pozitiilor individuale ale statelor membre

privind aceasta chestiune.

10 cyasificare utilizatd in cadrul Instrumentului de cooperare pentru dezvoltare (ICD).

1 a fel ca mai sus.
12 a fel ca mai sus.
131 a fel ca mai sus.
4 a fel ca mai sus.

15 Clas